
 
 
 
 

      AJUNTAMENT DE PUIGPUNYENT    
 
 

Creació d’una borsa d’aspirant per a cobrir amb caràcter interrí places vacants de 
auxiliar de policia local de l’Ajuntament de Puigpunyent 

   
 

  De conformitat al que estableixen  les Bases aprovades s’ efectua el anomenant  del 
Tribunal Qualificador  que ha de valorar els mèrits del concurs per confeccionar la bossa d’aspirants de 
les proves selectives per cobrir places d’auxiliar de policia local d’aquest Ajuntament: 

 
President.- Antonio Rueda Jordá .- Auxiliar de  Policia Local  

          
Suplent.-   Santiago Martín Guardiola.- Auxiliar de  Policia Local  
 
Per la Direcció General d'Interior 
              
                     Titular.- Eusebio Crespo Mesquida .- Funcionari 
                     Suplent .- Rafael Jesús de León Clar.- Funcionari 
                 
Per l’EBAB 
         Titular.- Ramón Mulet Pacis.- Funcionari 
                     Suplent.- José Manuel Moyá Marco.- Funcionari 
 
Per l’Ajuntament 

 
         Titular.- Juan Company Juan Auxiliar de Policia Local 
         Suplent.- Amador Clar Calafat, Auxiliar de Policia Local 
 
         Titular.- Josep Ramon Marquès en representació dels funcionaris 
         Suplent.- Lina Ripoll en representació dels treballadors laborals 
 

Secretari.- Amb vou i sense vot: 
 

Titular.- Margalida Mulet Cañellas, Secretària-Interventora de la                  
Corporació  

        Suplent.- Caterina Riera Jaume funcionari 
 
Així mateix, es declara aprovada la llista provisional d’admesos i exclosos que 

serà la següent: 
 
Aspirants admesos: 
 
Comas Prats David 
 
 Miralles Garcia Guillem 
 
Roca Romaguera Ana Maria 
 
Rodero Amate Raul 
 
Salva Gonzalez Rafael 
 



 
Vich Mateu Joan Miquel 
 
 
Aspirants exclosos 
 
 
Per no haver presentat la sol·licitud de conformitat al que estableix l’article 31 

del RD 1829/1999 de 3 de decembre: 
 
González Recuenco Roberto 
 
 Els aspirants disposaran d'un termini de 5 dies hàbils, a partir de l'endemà de la 

publicació d’aquesta llista provisional,  per formular les reclamacions que creguin 
oportunes, adreçades a esmenar els defectes que s'hagin pogut produir, o per 
adjuntar la documentació que es requereix a la convocatòria. Se'ls adverteix que, en 
cas que no esmenin dins d'aquest termini el defecte a ells imputable que hagi motivat 
la seva exclusió, es considera que desisteixen de la seva petició. 

 
En el supòsit que no es presentin a al·legacions contra aquesta llista provisional 

d'admesos i exclosos, la llista s'entendrà definitiva a partir del dia següent de la 
finalització del termini de reclamacions.  

 
Les reclamacions que es presentin seran acceptades o rebutjades mitjançant 

resolució d'Ajuntament en el termini màxim de deu dies, la qual es publicarà en la 
mateixa forma que la llista provisional. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi 
dictat resolució, les al·legacions o reclamacions s'entendran desestimades. 

 
Així mateix es fa la següent subsanació d’errors: 
 
A l’ANNEX I BAREM DE MÉRITS  
 
2.- Fase del concurs: 
 
A on diu: Estudis acadèmics oficials , puntuació màxima 3 punts, haurà de dir, 

estudis acadèmics oficial puntuació màxima 6 punts 
 
A on diu per cada titulació de tècnic superior de formació professional, sempre 

i quant no sigui requisit, 0,25 punts,  haurà de dir per cada titulació de tècnic superior 
de formació professional, sempre i quant no sigui requisit, 0,50 punts 

 
A on diu per cada titulació acadèmica de diplomatura universitària, tècnica, 

enginyeria o equivalent, 1,75 punts, haurà de dir per cada titulació acadèmica de 
diplomatura universitària, tècnica, enginyeria o equivalent,  3,5 punts 

 
A on diu per cada titulació acadèmica de llicenciatura universitària, 

arquitectura, enginyeria o equivalent 2,5 punts, haurà de dir per cada titulació 
acadèmica de llicenciatura universitària, arquitectura, enginyeria o equivalent 5 punts 

 
A on diu per cada títol de doctor 0,50 punts, haurà de dir, per cada títol de 

doctor 1 punt 
 
 
 
 
 
 



 
A on diu  
 
Altres mèrits que ha de determinar la Corporació , puntuació màxima 9 punts, 

haurà de dir altres mèrits que ha de determinar la Corporació , puntuació màxima 6 
punts 

 
 
Es fitxa com a data de les proves el dia 1 d’agost a les deu hores 
 
Lo que es fa públic per general coneixement 
 
Puigpunyent a 24 de juliol de 2013 
 
 
 
 
 

 
 


